Informácia o voľnom pracovnom mieste
Centrum pre deti a rodiny Rimavská Sobota
Cukrovarská 127/17, 979 01 Rimavská Sobota
vychovávateľ

Číslo výberového konania: pg.v. – 4/2025
[bookmark: _Hlk179551934]Spis: CDRRS-A/2025/00002
Ev. č. CDRRS-A/2025/000070
Kraj: banskobystrický
Ústredie  práce, sociálnych vecí a rodiny ako zriaďovateľ Centra pre deti a rodiny Rimavská Sobota, Cukrovarská 127/17, 979 01 Rimavská Sobota (ďalej CDR RS) v súvislosti so zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len "zákon č. 138/2019 Z. z.") vyhlasuje výberové konanie
Názov pracovnej pozície:  	pedagogický zamestnanec – vychovávateľ 
	 v súlade s § 19 písm. c) a § 20 ods. 3 písm. b) zákona č. 138/2019 Z. z. ;
v súlade so  zákon č. 553/2003  zamestnanec pri výkone práce vo verejnom záujme
Počet voľných miest: 	
1  zastupovanie rodičovskej dovolenky
		
Miesto výkonu práce: 	Všetky organizačné jednotky, samostatné skupiny v meste Rimavská Sobota, Hrachovo a Poltár CDR RS. 

Hlavné úlohy: 	Výchovno-vzdelávacia činnosť vykonávaná pedagogickým zamestnancom  - vychovávateľom  v zariadení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately 
( Katalóg pracovných činností s prevahou duševnej práce pri výkone práce vo verejnom záujme zákona č. 341/2004 Z. z. a zákonom č. 138/2019 Z. z.)
Termín nástupu:	01.08.2025 
Platový stupeň:  podľa počtu započítanej odbornej praxe alebo jej náhrady
Platová trieda 5-6-7  podľa dosiahnutého vzdelania 
zaradenie podľa  platovej tabuľky  v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov  v znení Nariadenia 
Pracovná trieda: 2
+ príplatky za soboty, nedele, sviatky, nočné služby a zmennosť
Dovolenka: 45 dní
	
POŽIADAVKY NA ZAMESTNANCA: 
Kvalifikačné predpoklady: 	v súlade s vyhláškou MŠVVaŠ SR č. 1/2020 Z. z., o kvalifikačných  predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov – vychovávateľ, vychovávateľ v zariadeniach sociálnoprávnej ochrany a sociálnej kurately a v zariadeniach sociálnych služieb -  pedagogická  spôsobilosť.
Jazykové znalosti:   	vítané
Počítačové znalosti:  nutné MS Office - Word, Excel, PowerPoint 
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:  zmysel pre rodinnú výchovu, zvládanie náročných situácií, predpoklady pre tímovú spoluprácu, chuť pomáhať deťom s vyrovnávaním sa osobných strát, odlúčením...schopnosť pracovať s heterogénnymi skupinami detí...vekovo, mentálne, osobnostne, s rôznymi postihnutiami
Požadované odborné znalosti: 
· znalosť príslušných zákonov, 
·  Práva dieťaťa
· z odboru pedagogiky a špeciálnej pedagogiky, výchovy a starostlivosti o dieťaťa 
Pracovný čas: nerovnomerne rozvrhnutý pracovný čas, nepretržitá  prevádzka aj v nočných zmenách
Podmienkou uzatvorenia pracovného pomeru je aj psychologické vyšetrenie uchádzača o zamestnanie v zmysle  § 22 ods. 1, 2,3,4 vyhlášky MPSVaR SR č. 103/2018 Z .z. ktorou sa vykonávajú niektoré ustanovenia zákona č. 305/2005 Z .z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov u psychológa, ktorého určí CDR RS, bez možnosti výberu psychológa uchádzačom o zamestnanie. 

Ďalšie podmienky výberového konania CDR RS pre uchádzačov o zamestnanie
CDR RS si vyhradzuje právo nevybrať na pracovnú pozíciu žiadneho kandidáta aj v prípade
a) že spĺňa všetky kvalifikačné predpoklady 
b) že sa pracovného pohovoru zúčastnil len jeden kandidát 
c) že už prebehlo aj viacej výberových konaní na tú istú pracovnú pozíciu 

CDR RS oznamuje výsledok pracovného pohovoru len úspešnému uchádzačovi do troch pracovných dní odo dňa konania pracovného pohovoru. 

Kontakt pre poskytnutie informácií:  

Meno a priezvisko kontaktnej osoby:  Ing. E. Trnavská
Telefón:  047/2433022
E-mail:   ekonom@ddriso.sk

Zoznam požadovaných dokladov pre prihlásenie sa na pracovnú pozíciu 
a) písomná žiadosť o prijatie do pracovného pomeru 
b) kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní podľa požadovaných kvalifikačných predpokladov ( overená kópia)
c)  životopis
d) písomné čestné vyhlásenie o telesnej spôsobilosti a o duševnej spôsobilosti vo vzťahu k výkonu činnosti  vychovávateľa
e) písomný súhlas dotknutej osoby so spracovávaním svojich osobných údajov za účelom posúdenia vhodnosti kandidáta na inzerovanú pracovnú pozíciu v súlade s ustanoveniami zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov 
Termín podania žiadosti o zaradenie do výberového konania s požadovanými dokladmi je do 05.05.2025.  
Výberové konanie sa koná 13.05.2024 o 9,00 hod.  Týmto sú všetci uchádzači, ktorí spĺňajú kvalifikačné predpoklady a zaslali požadované doklady a žiadosti do  termínu výberového konania , na výberové konanie pozvaní.  
Adresa Centra pre deti a rodiny Rimavská Sobota, Cukrovarská 127/17, 979 01  Rimavská Sobota. Osobitne zamestnávateľ nebude záujemcov pozývať.  Osobitné pozvánky na výberové konanie zasielať nebudeme. 
Svoj telefonický a e-mail kontakt uveďte,  prosím, vo svojej žiadosti.
Zverejnenie
V Rim. Sobote 03.04.2025 
